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COESIONE
ETAE_I e

Cofinanziato
dall’Unione europea

allinsitirs dell o tmisisne & ol DHenits

All’ Albo dell'Istituto
Al sito web dell'lstituto
Brescia, 19 Marzo 2026

OGGETTO: Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni a valere sulle risorse di cui al PN “Scuola e competenze” 2021-2027

CUP: G44D25002480007

Verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di un incarico individuale avente ad
oggetto la nomina a Esperto/Tutor ai sensi dell’avviso di selezione di personale interno pubblicato in data

09/03/2026 (Protocolio 0003105/2026)

in data 19 Marzo 2026 alle ore 10.00, presso l'ufficio contabilita dell’l.T.A.S. “Pastori”, si & riunita la
Commissione nominata dal Dirigente Scolastico per la valutazione delle candidature relative all’avviso di

selezione di personale interno pubblicato in data 09/03/2026 {Protocollo 0003105/2026)

Sono presenti:

Prof.ssa Pacla Costanza Fogazzi {Docente)
Sig.ra Assunta Manzo (DSGA)
Sig.ra Katia Salvato (AAL)

Svolge il ruolo di presidente la Prof.ssa Fogazzi, il ruolo di segretario & assolto dalla sig.ra Salvato.

La Commissione inizia valutando le candidature pervenute per quanto riguarda 'incarico di esperto per la
realizzazione dei corsi di formazione della durata di 30 ore previsto nell’ambito del progetto ESO4.6.A4.A-

FSEPN-LO-2025-653 “Estate in azienda agraria” (corsi “POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE 1”7 e
“POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE 2”).



Risultano pervenute le candidature dei seguenti docenti:
Moggia Francesco

Ancolli Tiziana

La Commissione, verificata la regolarita delle candidature pervenute e delle relative documentazioni,
procede alla valutazione delle domande, utilizzando i criteri indicati nel bando. Si procede valutando le
candidature:

La candidatura di Ancolli Tiziana non risulta accettabile perché priva del prerequisito richiesto dal bando:
certificazione finguistica, riferita alia lingua inglese di livello C2 rilasciata da ente certificatore riconosciuto
dal MIM.

La commissione non ritiene quindi necessaria la valutazione dei titoli di Moggia Francesco in guanto unica

candidatura valida.

$i procede poi valutando le candidature pervenute per quanto riguarda Yincarico di tutor per la
realizzazione del corso di formazione della durata di 30 ore previsto nell’ambito del progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-LO-2025-653 “Estate in azienda agraria” (corsi “POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE 1" e
“POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE 27},

Risultano pervenute le candidature dei seguenti docenti:

Nessuna candidatura pervenuta

Hl prospetto riassuntive verra predisposto dalla segreteria e pubblicato allalbo on line dell’lstituto.
Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni.

La seduta viene tolta alle ore 10.30.
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