DOMANDA DI PARTECIPAZIONE a selezione Tutor, Esperti, Figure aggiuntive, Referente per la valutazione interni di cui a avviso per reclutamento di Personale INTERNO e ESTERNO all’Istituzione Scolastica per la realizzazione del Progetto PON FSE “Homo faber suae quisque fortunae” Codice 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-3 
CUP G88H19000380001


 								
Al Dirigente Scolastico 
                                                                                                Istituto Tecnico Agrario Statale “G. Pastori” 
                                                                Prof. Augusto Belluzzo


Il/La sottoscritto/a  Cognome ................................................   Nome ..................................
nato/a a ...................................................... il .................................. e residente a ...............................
via .................................................... n. .............. Cap ....................... prov. .................
· docente presso questo Istituto a tempo indeterminato / a tempo determinato con contratto sino al 31.8.2020
· docente presso altra Istituzione scolastica
· soggetto esterno all’Amministrazione
C. F. ..........................................................
Tel. ......................... cell. .................................. e.mail ................................

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione di 

· TUTOR nell’ambito del Progetto PON FSE “Homo faber suae quisque fortunae” Codice 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-3
· Modulo:  Autoimpresa
· Modulo: Start up di successo


	Titoli professionali/di servizio valutabili
	Punti
	Punteggio a cura del candidato/a
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Diploma
Laurea triennale
Laurea magistrale ovvero vecchio ordinamento non specifica rispetto alle tematiche oggetto del modulo
Laurea magistrale ovvero vecchio ordinamento specifica rispetto alle tematiche oggetto del modulo
	3
5
7



10
	
	

	Ulteriore laurea, magistrale ovvero vecchio ordinamento, dottorato di ricerca 
Master o corso di specializzazione post laurea di durata almeno annuale
	2 per ogni titolo


1 per ogni titolo
	
	

	Competenze informatiche certificate riconosciute da MIUR (ECDL)
	ECDL base 5
ECDL Full standard 10
	
	

	Certificazione linguistica inglese riconosciuta da MIUR
	Livello B1  2 
Livello B2  3  
Livello C1  4
Livello C2  5
(si valuta solo il titolo più alto)
	
	

	Anzianità di servizio presso l’Istituto
	5 punti per anzianità inferiore a 5 anni
10 punti per anzianità compresa tra 5 e 10 anni
15 punti per anzianità oltre 10 anni
	
	

	Per ogni incarico di tutor in corsi di formazione riconosciuti dal MIUR
	5 per ogni incarico
	
	

	Per ogni incarico di Tutor, Esperto, Referente per la valutazione nell’ambito di progetti PON FSE già ricoperto
	10
	
	

	Frequenza corsi di formazione e aggiornamento su tematiche pertinenti al modulo della durata almeno di 20 ore
	2 per ogni corso 
	
	





· ESPERTO  nell’ambito del Progetto PON FSE “Homo faber suae quisque fortunae” Codice 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-3
· Modulo:  Autoimpresa
· Modulo: Start up di successo


	Titoli professionali / di servizio valutabili
	Punti
	Punteggio a cura del candidato/a
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Diploma specifico rispetto alle tematiche oggetto del modulo
Laurea triennale specifica rispetto alle tematiche oggetto del modulo
Laurea magistrale ovvero vecchio ordinamento specifica rispetto alle tematiche oggetto del modulo
	3

5



10
	
	

	Ulteriore laurea, magistrale ovvero vecchio ordinamento, dottorato di ricerca 
Master o corso di specializzazione post laurea di durata almeno annuale
	2 per ogni titolo


1 per ogni titolo
	
	

	Competenze informatiche certificate riconosciute da MIUR (ECDL)
	ECDL base 5
ECDL Full standard 10
	
	

	Certificazione linguistica inglese riconosciuta da MIUR
	Livello B1  2 
Livello B2  3  
Livello C1  4
Livello C2  5
(si valuta solo il titolo più alto)
	
	

	Anzianità di servizio presso l’ente di appartenenza
	5 punti per anzianità inferiore a 5 anni
10 punti per anzianità compresa tra 5 e 10 anni
15 punti per anzianità oltre 10 anni
	
	

	Per ogni incarico di Esperto/formatore in corsi di formazione riconosciuti dal MIUR inerenti le tematiche oggetto del modulo
	5 per ogni incarico
	
	

	Per ogni incarico di Tutor, Esperto, Referente per la valutazione nell’ambito di progetti PON FSE già ricoperto
	Incarico di Tutor o referente per la valutazione 5
Incarico di Esperto 10
	
	

	Frequenza corsi di formazione e aggiornamento su tematiche pertinenti al modulo della durata almeno di 20 ore
	2 per ogni corso 
	
	




· FIGURA AGGIUNTIVA nell’ambito del Progetto PON FSE “Homo faber suae quisque fortunae” Codice 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-3
· Modulo:  Autoimpresa
· Modulo: Start up di successo

	Titoli professionali/di servizio valutabili
	Punti
	Punteggio a cura del candidato/a
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Diploma specifico rispetto alle tematiche oggetto del modulo
Laurea triennale specifica rispetto alle tematiche oggetto del modulo
Laurea magistrale ovvero vecchio ordinamento specifica rispetto alle tematiche oggetto del modulo
	3

5



10
	
	

	Ulteriore laurea, magistrale ovvero vecchio ordinamento, dottorato di ricerca 
Master o corso di specializzazione post laurea di durata almeno annuale
	2 per ogni titolo


1 per ogni titolo
	
	

	Competenze informatiche certificate riconosciute da MIUR (ECDL)
	ECDL base 5
ECDL Full standard 10
	
	

	Certificazione linguistica inglese riconosciuta da MIUR
	Livello B1  2 
Livello B2  3  
Livello C1  4
Livello C2  5
(si valuta solo il titolo più alto)
	
	

	Anzianità di servizio presso l’Istituto
	5 punti per anzianità inferiore a 5 anni
10 punti per anzianità compresa tra 5 e 10 anni
15 punti per anzianità oltre 10 anni
	
	

	Per ogni incarico di Esperto/formatore in corsi di formazione riconosciuti dal MIUR inerenti le tematiche oggetto del modulo
	5 per ogni incarico
	
	

	Per ogni incarico di Tutor, Esperto, Referente per la valutazione, figura aggiuntiva nell’ambito di progetti PON FSE già ricoperto
	Incarico di Tutor o referente per la valutazione o figura aggiuntiva 5
Incarico di Esperto 10
	
	

	Frequenza corsi di formazione e aggiornamento su tematiche pertinenti al modulo o a discipline psico-pedagogiche della durata almeno di 20 ore
	2 per ogni corso 
	
	




· REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nell’ambito dell’intero Progetto PON FSE “Homo faber suae quisque fortunae” Codice 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-3


	Titoli professionali/di servizio valutabili
	Punti
	Punteggio a cura del candidato/a
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Esperienze di valutatore su indagini nazionali, Certificatore ISO9001
	10 per ogni esperienza
	
	

	Partecipazione a Commissione RAV
	5 per ogni a.s.
	
	

	Incarico quale Osservatore INVALSI/ Referente di istituto per procedure INVALSI
	5 per ogni a.s.
	
	

	Per ogni incarico di Referente per la valutazione nell’ambito di progetti PON FSE già ricoperto
	20
	
	

	Competenze informatiche certificate riconosciute da MIUR (ECDL)
	10
	
	

	Anzianità di servizio nell’Istituto
	5 punti per anzianità inferiore a 5 anni
10 punti per anzianità compresa tra 5 e 10 anni
15 punti per anzianità oltre 10 anni
	
	

	Frequenza corsi di formazione e aggiornamento pertinenti a valutazione di sistema e valutazione degli apprendimenti della durata di almeno 20 ore
	2 per ogni corso 
	
	

	Pubblicazioni a stampa o on line inerenti alla valutazione
	1 per ogni pubblicazione
	
	



A tal fine dichiara, sotto lo propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28.12.2000, di essere in possesso dei titoli per l’accesso alla selezione e dei titoli valutabili ai fini dell’attribuzione dell’incarico come indicati nell’avviso. Al fine della selezione il/la sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti requisiti, dettagliati nel C.V. allegato.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico/gli incarichi per i quali ha presentato la candidatura senza riserve e secondo il calendario che sarà predisposto dall’Istituto.
Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lvo n. 196/2003 e ss.mm. e del Reg. UE 679/16. 
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini dell’avviso di selezione, che accetta integralmente.

Data .......................                                                                           Firma ............................


Documentazione da allegare:

· Copia di documento di identità in corso di validità
· Curriculum vitae in formato europeo
5

