DELIBERA N. 64/2016

Consiglio di Istitutq n. 209 del 12 luglio 2016

Punto 3 - CRITERI GENERALI ASSEGNAZIONE CATTEDRE
+ In applicazione dell’art. 10 comma 4 del d. lgs 297/94;

¢ Sentita la relazione del Dirigente scolastico;

» Considerate fe indicazioni del Collegio dei docenti del ;

i consiglieri:

presenti assenti

Dirigente Scolastico Belluzzo Augusto
Prof. ssa Usberti Patrizia

Prof. ssa Botti Maria

Prof. ssa Cesario Erminia

Prof.ssa Cotrupi Caterina

Prof.ssa Frialdi Flavia Marta

Prof. Zucchi Giulia

Prof. Sandrini Giuseppe

Prof. Vecchio Angelo

Assistente Ammin. Fachechi Dario
Sig.ra Abrami Roberta

Sig. ra Grisanti Patrizia

Sig.ra Padovani Elisa

Sig. Tosoni Valentino

Sig. Rosa Nicola

Sig. Tomasoni Edoardo X
Sig. Pelati Mattia X
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deliberano i seguenti criteri generali di assegnazione delle cattedre:

» Continuita didattica: da intendersi nei limiti del possibile quale riconoscimento  dellinte-
resse degli allievi alla continuitd educativa, salve le specifiche situazioni in cui sia motivatamente opportuno
discostarsene. Al fine di rendere flessibile il criterio e di coniugare tali esigenze con quelle nascenti dalla
configurazione degli organici e degli orari cattedra, anche in vista delle necessita nascenti dal riordino, il Dirigente
ha facolta di optare alternativamente in relazione alla tipologia delle diverse classi di concorso, dei diversi indirizzi
e dei diversi gruppi classe fra i seguenti modelli: a) criterio verticale dalla prima alla quinta per singola sezione;
b) criterio verticale primo biennio e successivo triennio; c) criterio misto: orizzontale biennio, verticale successivo
triennio; d) criterio verticale sulle articolazioni previste dal riordino e) sviluppo orizzontale per singola annualita
al fine di avvantaggiare gli studenti della specializzazione conseguita dal docente sulla stessa annualita.

. Valorizzazione delle precedenti esperienze professionali maturate dai docenti, tenuto conto anche delle
loro motivate aspirazioni.

. Formazione nei Consiqli di classe di una “equipe” didattica armoniosa ed equilibrata per affinita culturali,
metodologiche e pedagogiche fra i docenti, tenendo conto altresi di un‘adeguata distribuzione tra docenti di ruolo
ed incaricati, al fine di meglio rispondere se possibile alle aspettative della comunitd scolastica in ordine ad un
armonioso sviluppo della progettazione didattico-educativa.

. Eventuali proposte dei dipartimenti

La presenté delibera viene pubblicata ali‘albo dell’I.T.A.S. “G. Pastori” di Brescia per la durata di giorni 15
a decorrere dal 13 luglio 2016




